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1.1.

1.2.

1.3.

SECCION GENERAL
CAPITULO | : GENERALIDADES

ANTECEDENTES.

El Reglamento de Supervision de las Actividades Energéticas y Mineras, aprobado mediante
Resolucién del Consejo Directivo Osinergmin N2 171-2013-0S/CD, en adelante El
Reglamento establece que para el ejercicio de las acciones de supervisién y fiscalizacién,
Osinergmin podré contratar Empresas Supervisoras, al amparo de lo dispuesto en la Ley de
Fortalecimiento Institucional de Osinergmin — Ley N° 27699 vy la Ley que transfiere
competencias de supervisidn y fiscalizacion de las actividades mineras al Osinergmin, Ley N°
28964.

la Directiva para la Seleccion y Contratacién de Empresas Supervisoras de Osinergmin,
aprobado mediante Resolucién del Consejo Directivo Osinergmin N° 037-2016-0S-CD, en
adelante La Directiva, en su articulo 7°, establece que la convocatoria y conduccién del
proceso de Seleccion de Empresas Supervisoras, estara a cargo de un Comité de Seleccion
conformado por Resolucién de Gerencia General.

Para cumplir con esta disposicién, mediante la Resolucién N° 56-2016-0S/GG, la Gerencia
General ha designado al Comité de Selecci6n, en adelante El Comité, encargado del Proceso
de Seleccién de Empresas Supervisoras 2016, para la ejecucion del Plan Anual de
Supervision 2016 de la Divisidn de Supervision de Electricidad.

La Division de Supervisién de Electricidad como érea solicitante ha presentado a El Comité,
los requerimientos técnicos, las caracteristicas y condiciones del proceso de seleccién de
Empresas Supervisoras Técnicas, en adelante EST.

OBIETIVO

Establecer el procedimiento que se seguird para seleccionar y designar a Empresas
Supervisoras Técnicas para la ejecucion del programa anual de supervisién y fiscalizacion
2016 de la Division de Supervision de Electricidad.

BASE LEGAL'

a. LeyN® 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de Osinergmin.
b. Resolucién de Consejo Directivo del Osinergmin N° 171-2013-0S/CD, que aprueba el

Reglamento de Supervisién de las Actividades Energéticas y Mineras y sus modificatorias,
en adelante El Reglamento.

! Las normas citadas (excepto las mencionadas en los incisos d, g y h, se pueden obtener y leer ingresando al Portal de
Osinergmin, www.osinergmin.gob.pe
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Resolucién de Consejo Directivo de Osinergmin N° 037-2016-0S-CD, que aprueba La
Directiva para la Seleccion y Contratacion de Empresas Supervisoras.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 26734, Ley de Creacion del Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y
Mineria y sus modificatorias.

Reglamento General de Osinergmin, aprobado mediante Decreto Supremo N° 054-2001-
PCM.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Supletoriamente, la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
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CAPITULO Il

DEL PROCESO DE SELECCION

2.1. CONVOCATORIA

En concordancia con La Directiva, se convoca a empresas a participar en el Proceso de
Seleccion para su designacién y contratacién como Empresa Supervisora Técnica, conforme
a las bases del presente proceso.

La convocatoria al proceso de seleccién se publica en un diario de circulacién nacional y las
bases en el Portal de Osinergmin, el mismo dia de la convocatoria.

Todos los actos de El Comité se notifican a través del Portal de Osinergmin, conforme lo
dispone el articulo N° 23° de La Directiva. La notificacion surte efecto el mismo dia de su
publicacién en el Portal de Osinergmin y los plazos se computaran a partir del dia habil

siguiente.

El cronograma sera publicado en el sitio destinado para el proceso de seleccién en el Portal

de Osinergmin.

2.2. CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION

Publicacion en un diario de circulacién

{(Electr6nica)

Horario: 00:01 a 21:59 Hrs

Publicacion de la Convocatoria 10/07/2016 ;
nacional
Publicacién de Bases 10/07/2016 Portal de Osinergmin
Registro de participantes il . < :
21/07/2016 concursoDSE2016(@osinergmin.gob.pe

Formulacidn de Consultas

Del 11/07/2016 al

concursoDSE2016(@osinergmin.gob.pe

Consentimiento (*¥)

13/07/2016
Absolucién de consultas e integracion 15/07/2016 T m,
de las bases
Presentacion de propuesta técnica y Calle Bernardo Monteagudo N° 222,
eco;lémica (Acto Piblico) (*) 22/07/2016 Magdalena del Mar.

A las 10:00 Hrs.

Acto Pablico de apertura de Calle Bernardo Monteagudo N° 222,
propuestas econdmica y resultados 10/08/2016 Magdalena del Mar.
del proceso de seleccion (*) A las 10:00 Hrs.

15/08/2016

Portal de Osinergmin

(*) Sede por confirmarse, posibles referencias Sala de Reuniones del 5to piso de la Sede Central.

(**) En caso que se presentaran recursos impugnativos, el Comité de Seleccidn publicara en el Portal de Osinergmin el
nuevo Cronograma. Asimismo, si no hubiera mas de un postor por proceso o item adjudicado, el resultado queda
automaticamente consentido al siguiente dia habil de publicado el resultado final.
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Las etapas establecidas en el calendario pueden ser materia de ampliacion y/o
postergacion, lo cual sera comunicado oportunamente en el Portal de Osinergmin.

2.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES.

Para el registro de participantes se debera tener en cuenta el articulo N° 15° de La Directiva.

El registro de participantes se efectia desde el siguiente dia habil de la publicacién de la
convocatoria y hasta el dia previo a la presentacion de propuestas, de forma ininterrumpida.

El registro de participantes es gratuito y se realiza mediante correo electrdnico a través de la
cuenta: concursoDSE2016@osinergmin.gob.pe durante las fechas sefialadas en el
calendario y segun las condiciones y requisitos sefialados en las Bases.

Para efectos del registro se debe utilizar el Formato N° 1, debidamente llenado y firmado.
Las personas naturales o juridicas podran participar en consorcio, seglin lo establecido en el

Art. 5° de La Directiva. En el caso de propuestas presentadas por un consorcio basta que se
registre uno (1) de sus integrantes.

2.4. IMPEDIMENTOS, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES.

24.1 No podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales o

i
|

juridicas que se encuentren incursas en alguno de los supuestos indicados en el articulo
9° de La Directiva:

a. Mantengan vinculo como conyuge o conviviente o relacién de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad con los miembros del
Consejo Directivo; o con trabajadores de Osinergmin; o con terceros que tengan
participacidon directa o indirecta en el proceso de seleccidn.

b. Se encuentren entre las personas impedidas de contratar con el Estado, de
acuerdo con la normativa de contrataciones pubilicas.

¢. Tengan sentencia condenatoria con calidad de cosa juzgada por la comisién dolosa
de un delito.

d. Hayan sido sancionadas con inhabilitacidon para ejercer profesionalmente por los
colegios profesionales, por una autoridad administrativa o por sentencia judicial
con calidad de cosa juzgada.

e. Hayan sido sancionados con inhabilitacion para ejercer la funcién publica
mediante decision administrativa firme.

f. Hayan sido despedidas por causa justa o hayan sido sancionadas con destitucion
por una entidad del Estado.

g. Se encuentren inscritas en el Registro de Inhabilitacién de Empresas Supervisoras.

h. Los titulares de acciones o participaciones, directores, directivos y apoderados de
los agentes supervisados; asi como su cényuge o conviviente o quienes tengan
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24.2

243

relacién de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, incluso hasta seis (6) meses después de la conclusién de la relacién con
los agentes supervisados.

Cuando la convocatoria al proceso de seleccién tenga por objeto brindar servicios
respecto de determinados agentes supervisados por Osinergmin, identificados en las
Bases, adicionalmente a los supuestos mencionados en el numeral precedente, no
podran ser postores, las personas naturales o juridicas que incurren en alguno de estos
supuestos:

a.

Mantengan una relacién contractual con los agentes supervisados materia de la
convocatoria o con empresas del mismo sector que pertenezcan a su grupo
economico, excluyendo aquellas en que tengan la calidad de usuario del servicio.
Hayan tenido una relacidn contractual con los agentes supervisados materia de la
convocatoria o con empresas del mismo sector que pertenezcan a su grupo
econdémico, en los seis {6} meses previos a la convocatoria, excluyendo aquellas en
que tengan la calidad de usuario del servicio.

Tengan algun conflicto de interés respecto del agente supervisado materia de la
convocatoria.

Para efectos de lo indicado en los literales a) y b) del numeral precedente, se considera
que pertenecen a su grupo econémico cuando:

Posea mas del treinta por ciento (30%) del capital de otra empresa, directamente
o por intermedio de una tercera;

Mas del treinta por ciento (30%) del capital de dos (2) o mas empresas pertenezca
a una misma persona, directa o indirectamente,

En cualquiera de los casos anteriores, cuando la indicada proporcion de capital
pertenezca a conyuges entre si 0 a personas vinculadas hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad;

El capital de dos (2) o mas empresas pertenezca, en mads del treinta por ciento
(30%) a socios comunes de dichas empresas.

A efecto de sustentar no encontrarse incurso en alguno de los supuestos mencionados, el
participante debe presentar una Declaracién Jurada, conjuntamente con su propuesta
técnica. Osinergmin denegara las propuestas que no contengan la indicada Declaracion
Jurada. El participante responde por la veracidad de la informacion contenida en la
Declaracion Jurada y su propuesta técnica. Los formatos correspondientes se indican en el
punto 2.8.1 de las presentes Bases.

Disposiciones a tener en cuenta:

Los contratos que se celebren en contravencion de lo dispuesto en los numerales
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2.5.

2.6.
)9;
:
9
L.

precedentes son nulos, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a las que hubiere
lugar.

- Si durante la ejecucién de un contrato de supervision, derivado de un proceso de
seleccién en el que no haya sido de aplicacién el numeral 2.4.2., Osinergmin requiere a
la Empresa Supervisora, un servicio relacionado a un agente supervisado con el cual
hubiese tenido un vinculo contractual en los tres (3) meses previos a la suscripcion del
contrato de supervision (excepto en las que tenga calidad de usuario), o con la cual
mantuviese algin conflicto de interés, la empresa supervisora debe comunicar
inmediatamente tal situacion a Osinergmin a efectos de que esta entidad disponga las
acciones que considere convenientes.

- Los impedimentos, incompatibilidades y prohibiciones establecidos en el presente
articulo se mantienen durante la vigencia del contrato, se extienden por tres (3) meses
posteriores a la culminacién del contrato, y alcanzan a los representantes de las
personas juridicas que postulen o sean contratadas como EST, asi como a los
profesionales o técnicos que sean presentados por ésta en su propuesta técnica o
reemplazados posteriormente.

- Con referencia a las personas impedidas de contratar con el Estado, indicadas en el
literal 2.4.1. b}, se debe de tomar en cuenta lo indicado en el articulo 11° de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N® 30225 y las concordancias con su Reglamento.

FORMULACION DE CONSULTAS A LAS BASES.

Las consultas se presentan por correo electrénico a la siguiente direccién
concursoDSE2016@osinergmin.gob.pe y deben hacer referencia al Proceso de Seleccion de
Empresas Supervisoras Técnicas N°02-2016-DSE-Osinergmin.

ABSOLUCION DE CONSULTAS E INTEGRACION DE LAS BASES.

La absolucidn a las consultas presentadas las realiza El Comité dentro del plazo establecido
en el calendario y constara en el acta que se notificara a través del Portal de Osinergmin.
Las respuestas se incorporan a las Bases quedando estas integradas. No se absolveran
consultas presentadas extemporaneamente o formuladas por quienes no son los
interesados inscritos como participantes en el proceso de seleccion.

Corresponde a El Comité integrar las Bases y publicarlas en el Portal de Osinergmin. Las
Bases Integradas constituyen Ig;s__vr_gglas definitivas del proceso de seleccién, por ende,
contienen las correcciones, precisiones y/o modificaciones producidas-como consecuencia
de la absolucién de consultas, si éstas se hubieran planteado.m

En caso de no formularse consultas a las Bases dentro del plazo establecido en el calendario,

se consideran integradas de manera automadtica al dia habil del vencimiento de plazo para
recibir consultas.
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2.7.

2.8.

PRESENTACION DE PROPUESTAS TECNICA Y ECONOMICA.

Las propuestas se presentan en acto publico, en dos (2) sobres cerrados. El primero
contendra la propuesta técnica y el segundo la propuesta econdémica.

Los participantes presentaran sus propuestas por medio de su representante legal,
acreditado con copia simple del documento registral vigente que consigne dicho cargo o a
través de su apoderado, acreditado con carta poder simple (Formato N2 2) suscrita por el
representante legal de la empresa, a la que se adjuntara el documento registral vigente que
consigne la designacion del representante legal, expedido con una antigiiedad no mayor de
treinta (30) dias calendario a la presentacion de propuesta.

En el caso de consorcios la propuesta puede presentarla el representante comin del
consorcio o el apoderado designado por este o el representante legal o apoderado de uno
de los integrantes del consorcio que se encuentre registrado como participante, conforme a
lo siguiente:

- En el caso que el representante comun del consorcio presente la propuesta, este debe
presentar copia simple de la promesa formal de consorcio, donde conste su
designacion segtin el Anexo N° 1, sin perjuicio de lo sefialado en el inciso a) del numeral
2.8.1 sobre el contenido de la propuesta técnica.

- En el caso que el apoderado designado por el representante comuin del consorcio
presente la propuesta, éste debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante comun del consorcio y copia simple de la promesa formal de consorcio
segln el Anexo N° 1, sin perjuicio de lo sefialado en el inciso a) del numeral 2.8.1 sobre
el contenido de la propuesta técnica.

- En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del consorcio
que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se realizara conforme a
lo dispuesto en el segundo parrafo del presente numeral, segiin corresponda.

Los representantes o apoderados acreditados deben portar su Documento Nacional de
Identidad vigente o Pasaporte o Carnet de Extranjeria.

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS.
Las propuestas deberdn presentarse de la siguiente manera:

- Deberan presentarse en dos (2) sobres cerrados, el primero contendra la propuesta
técnica y el segundo la propuesta econémica. Ambos sobres deberan estar rotulados y
dirigidos al Comité del Proceso de Seleccidén de Empresas Supervisoras Técnicas N2 02-
2016-DSE-Osinergmin.

- Todas las hojas de la propuesta técnica deberan estar foliadas correlativamente en
nimero arabigo, empezando desde el nimero 1, cada folio debera contener sello y
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rubrica del representante legal o apoderado de la EST o consorcio cuando
corresponda’.

Los sobres deben presentarse conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado de la siguiente manera:

Sefiores
Comité de Seleccién
Osinergmin

PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS TECNICAS N°
02-2016-DSE-Osinergmin.

ITEM N°: NUMERO DEL ITEM AL QUE POSTULA
Denominacion: NOMBRE DEL ITEM AL QUE POSTULA

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DELPARTICIPANTE]

SOBRE N2 2: Propuesta Econdmica. El sobre sera rotulado de la siguiente manera:

Sefiores
Comité de Seleccion
Osinergmin

PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS TECNICAS N°
02-2016-DSE-Osinergmin.

ITEM N°; NUMERO DEL ITEM AL QUE POSTULA
Denominacién: NOMBRE DEL ITEM AL QUE POSTULA

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL PARTICIPANTE]

28.1 SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA.

Las empresas participantes presentan su propuesta técnica debidamente suscrita por

su representante legal, acreditado con copia simple del documento registral vigente

que consigne dicha designacién, expedido con una antigiiedad no mayor de treinta (30)
o dias calendario a la presentacion de las propuestas. La propuesta técnica debe estar
“’ foliada, con sello y rubrica del representante legal de la empresa en todas las hojas.

2 En concordancia con lo dispuesto en la Directiva N° 005-2008-AGN/DNDAAI — Foliacion de documentos

archivisticos en los archivos integrantes del sistema nacional de archivos.
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En caso de consorcios, la propuesta debe ser suscrita por el representante comun del
consorcio quien se acredita con la promesa de consorcio. La promesa formal de
consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes, los que acompafiaran
copia simple del documento registral vigente que consigne dicha designacién, expedido
con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de las
propuestas.

Se presume que el representante comin del consorcio se encuentra facultado para
actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos al proceso
de seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y suficientes facultades.
En caso de ser seleccionado, para la suscripcion del contrato se debera formalizar via
notarial, la promesa del consorcio.

La propuesta contendra ademas un indice de documentoss, que consigne la siguiente
documentacion (presentada en el orden que se sefiala a continuacion):

a. Documentacion de presentacién obligatoria:

a.1 Promesa formal de consorcio (de corresponder), la cual debe consignar: la
identificacion de los integrantes del consorcio, las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes, el porcentaje de obligaciones de
cada uno de los integrantes, la designacién del representante comdn del
consorcio y el domicilio comun del consorcio, segin Anexo N° 1. Los
consorciados deben valorizar sus obligaciones, como consecuencia de ello
indicaran el porcentaje que representa dicha valorizacién respecto de la
propuesta econdmica.

Para la calificacion técnica del consorcio se considerard como experiencia
del consorcio, las experiencias de sus integrantes segtin los porcentajes de
obligaciones establecidos en la promesa formal de consorcio.

Asimismo, ni con ocasién de la suscripcién del contrato de consorcio ni
durante la etapa de ejecucidn contractual, la informacién contenida en
dicha promesa formal de consorcio podra ser modificada respecto de:

- La identificacidn de los integrantes del consorcio

- Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del
consorcio

- El porcentaje de las obligaciones de cada uno de los integrantes del
consorcio; es decir, el consorcio NO puede variar la conformacién,

La omision del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacidn no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.
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a.2

a.3

a.4

a.5

a.b

obligaciones, ni porcentajes del consorcio; por ende, no es posible la
incorporacién, sustitucién o separacion de sus integrantes. De
detectarse esto después de consentido el resultado final del proceso
de seleccion y antes de suscribir el contrato de locacion de servicios,
Osinergmin anularda el resultado final del proceso de seleccién
respecto de dicho participante y de producirse esto luego de la
suscripcion o en la ejecucién del contrato, Osinergmin resolvera el
contrato.

Respecto a la informacién sobre la designacion de quien ejercerd la
representacion legal del consorcio y el domicilio comdn del consorcio,
contenida en la promesa formal de consorcio, puede modificarse por
acuerdo suscrito por todos los integrantes del consorcio, el cual surtird
efectos para la Entidad a partir del dia siguiente de su notificaciéon via
Notarial.

Declaraciéon Jurada de la empresa de: Compromiso de persona juridica
segun el Anexo N°2, en donde el participante acepta tener conocimiento de
los requisitos para suscribir el contrato (capitulo IV de las presentes Bases) y
comprometiéndose respecto de la forma correcta y completa de
presentacion de toda la documentacidn obligatoria para suscribirlo.

Asimismo, en caso de participantes presentados en consorcios, son
responsables solidarios ante Osinergmin frente a cualquier accion u omisién
que constituya un incumplimiento o genere algln tipo de responsabilidad.

Declaracion Jurada de la empresa de: impedimentos, incompatibilidades,
prohibiciones y nepotismo seglin Anexo N° 3, debidamente suscrito por el
representante legal de la EST participante.

Relacion de personal propuesto: segin Anexo N° 4, firmado por el
representante legal de la EST participante.

Declaracion Jurada del Personal Propuesto por la Empresa de:
impedimentos, incompatibilidades, prohibiciones y nepotismo, segtn
Anexo N° 5, el mismo que debera ser presentada y suscrito por cada
personal propuesto y por el representante legal de la EST participante.

Declaracién Jurada de la experiencia en la actividad de la-EST: Ficha técnica
de la EST participante, segin el Anexo N°-7, el-mismo que se acompafiara de
copia de los contratos u érdenes de servicios con su respectiva conformidad
por la prestacion efectuada o mediante comprobantes de pagos cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente con un maximo de
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El

diez (10) servicios prestados a uno o mas clientes en los ultimos 10 afios,
contados hasta la fecha de presentacion de propuestas.

Comité, al momento de recepcionar la propuesta técnica revisara la

documentacion presentada, y denegara de plano las propuestas que no contengan
la documentacion relacionadas a la representacion o Declaraciones Juradas
indicadas en los numerales a.1, a.3 y a.5., conforme al numeral 17.7 de La
Directiva.

b. Del personal propuesto por la EST participante:

b.1

b.2

b.3

b.4

Copia simple del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Carnet de
Extranjeria.

Declaraciéon Jurada del personal propuesto por la EST: Impedimentos,
Incompatibilidades, Prohibiciones y Nepotismo de cada uno del personal
propuesto por la EST, segtin Anexo N° 05.

Declaracién jurada de obtencion del consentimiento del uso de los datos
personales contenidos en sus propuestas, suscrita por el representante
legal y por cada personal propuesto, segun Anexo N° 6.

Declaracién Jurada: Ficha técnica de cada personal propuesto por la EST,
segun el Anexo N° 8, debidamente suscrito por el declarante y por el
representante legal de la empresa, el mismo que debe acompafiarse de las
constancias o certificados de trabajo o de servicios brindados, que deben
mencionar el tiempo de duracién de éstos, y:

- Copia simple de los titulos profesionales exigidos en los términos de
referencia.

- Copia simple del certificado de habilidad de ser el caso.
- Copia de otros titulos, certificados, diplomas correspondientes que

demuestren la formacion requerida en los términos de referencia.

Si existiera defectos de forma en los documentos presentados que no modifiquen el
alcance de la propuesta técnica, tales como errores u omisiones subsanables, El Comité
otorgara el plazo de un (1) dia hébil para que el postor lo subsane, en cuyo caso la
propuesta continuara vigente para todo efecto, a condicion de la efectiva subsanacion,
salvo que el defecto pueda ser corregido durante el acto publico.

Se debe considerar que para el calculo y resultados de puntaje que se otorgue, se
considerard un maximo de tres (3) decimales.
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2.8.2 SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA.

El Sobre N2 2 deberd contener la siguiente documentacion obligatoria, expresada en
moneda nacional y sin ningtin tipo de enmendadura, ni errores aritméticos (la omisién de
alguno de los documentos y/o errores establecerd la devolucién de la propuesta y se
tendré por no presentada):

Carta de propuesta economica, segln el Anexo N° 9, debidamente firmado por el
representante legal de la EST y, del que se debe tener en cuenta lo siguiente:

- La propuesta econdmica no debe superar el valor referencial, contenido en el
numeral 1.3 del Capitulo | — Generalidades de la Seccién Especifica, estos valores
consideran los diferentes costos directos e indirectos, entre ellos, gastos
administrativos, utilidad e impuestos de ley.

- El monto total de la propuesta econdmica debe ser expresado hasta con un maximo
de dos (2) decimales.

- Se debe considerar que para el cdlculo y resultados de puntaje que se otorgue, se
considerara un maximo de tres (3) decimales.

2.9. ACTO PUBLICO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS.

b
it

Las propuestas técnica y econdmica se presentan simultaneamente en acto publico, en el
lugar, fecha y hora sefialados en el calendario. El acto publico se realizara con la
participacién de un Notario Publico.

Se podra contar con la presencia de un representante del Organo de Control Interno, quien
participa como veedor y puede suscribir el acta correspondiente. La inasistencia del mismo
no vicia el proceso.

La propuesta técnica y econdmica se presentara en original y copia.

El acto inicia cuando El Comité llama a los participantes registrados, segtin el numeral 2.3 de
las presentes Bases, para que entreguen sus propuestas. El orden de llamado de los
participantes serd en el orden en que se inscribieron. El participante sera llamado hasta en
dos oportunidades sucesivas, la ausencia de respuesta del participante sera considerada
desistimiento automatico. Si algin participante es omitido al llamado podra acreditarse en
el mismo acto, con la constancia de envio (a la direccidn electrénica del proceso de
seleccion) del email mediante el cual se registro.

Después de recibidas las propuestas, El Comité procederd a abrir los sobres que contienen
la propuesta técnica de cada participante, a fin de verificar los documentos indicados en el
numeral 17.5 de La Directiva.
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